Leliwa Sp. z 0.0.

HLELIVWA
Plebiscytowa 1/122, Polska

Doc. Rev. 042016/PL T+48 32376 63 05
F +48 32376 63 07

Einfo@leliwa.com

www.leliwa.com

Train the trainers.
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Rozwijanie umiejetnosci trenera wewnetrznego.

Wprowadzenie

W oparciu o ¢wiczenia praktyczne uczestnicy rozwijajg kompetencje prowadzenia szkolern wewnetrznych

lub innych form rozwojowych dla pracownikdéw.

Kto powinien uczestniczy¢

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Dziatéw Personalnych, HR Business Partneréw oraz oséb,

ktdre zarzadzajg pracg innych m.in.

Kadra menedzerska

Whtasciciele matych i srednich firm

Specjalisci przygotowywani do objecia stanowisk kierowniczych
Kierownicy projektow
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Tworcy start-updw, ktorzy staja sie szefami swoich biznesow

Zakres poruszanych zagadnien

e Uczenie ludzi dorostych - wprowadzenie
o Kompetencja — wiedza, umiejetnosci, postawa
o Etapy uczenia sie — rozwdj kompetencji
o Sposéb uczenia sie — cykl Kolba
o Sposoby zapamietywania
e Przygotowanie do szkolenia
o Program szkolenia
o Konspekt szkolenia
o Budowanie scenariusza szkoleniowego

(planowanie harmonogramu, planowanie metod przekazywania wiedzy, planowanie metod ¢wiczenia umiejetnosci,

planowanie metod weryfikacji wiedzy i umiejetnosci)
e Prowadzenie szkolenia
o Rozpoczecie
o Realizacja programu szkolenia
(aktywizacja grupy, przeglad trudnych sytuacji szkoleniowych)
o Zakonrczenie szkolenia

o Praca nad konkretnymi problemami, z ktérymi uczestnicy spotykajg sie podczas realizacji zadan trenerskich

e Rozwodj pracownikéw poprzez krétkie formy szkoleniowe
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Wymagania wstepne

Brak formalnych wymagan wstepnych.

Metoda szkolenia
Warsztat:

analiza studium przypadku
symulacje - odgrywanie rol
praca w grupach

dyskusje, wymiana doswiadczen
udzielanie informacji zwrotnych
analiza fragmentdéw filméw
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Czas trwania szkolenia

2 dni

Poziom szkolenia

Zaawansowany
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praca nad konkretnymi problemami, z ktérymi uczestnicy spotykajg sie w zyciu zawodowym lub osobistym
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