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Metody coachingowe w codziennej pracy

W oparciu o ¢wiczenia praktyczne uczestnicy rozwijajg Swiadomos¢ roli menedzera-coacha w codziennej
pracy z podwtadnymi. Trenowana bedzie umiejetnos¢ przeprowadzenia rozmowy coachingowej, ktorej
celem jest rozwdj umiejetnosci fachowych coachowanego oraz rozmowy, ktérej celem jest szukanie
rozwigzan w pokonywaniu barier nie wynikajacych z braku umiejetnos$ci zawodowych coachowanego.

Kto powinien uczestniczy¢

Szkolenie przeznaczone jest dla osdb, ktére zarzadzajg praca innych m.in.

Kadra menedzerska

Whiasciciele matych i Srednich firm

Specjalisci przygotowywani do objecia stanowisk kierowniczych
Kierownicy projektéw
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Tworcy start-updw, ktorzy stajg sie szefami swoich biznesow

Zakres poruszanych zagadnien

e Czym jest a czym nie jest coaching?

Definicja coachingu

Coaching a inne metody doskonalenia kompetencji
Zmiana w coachingu

Pojecia coach, coaching, klient
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Typy coachingu
e Coaching w zarzadzaniu zespotem
o Menedzer vs. coach
o Korzysci z coachingu dla szefa, pracownika i organizacji
o Opodr przed coachingiem i sposoby radzenia sobie z nim
o Dopasowanie rodzaju coachingu do potrzeb pracownika
e Podstawowe reguly i zasady rozwijania kompetencji oséb dorostych
o Jak zapamietujemy
o Etapy uczenia sie
e Szef coachem
o Kompetencje coacha
o Narzedzia coacha
e Proces coachingowy
o Sesja caochingowa — coaching narzedziowy
o Sesja caochingowa — coaching rozwojowy (model C4)

Wymagania wstepne

Znajomos¢ koncepcji zarzadzania sytuacyjnego K.Blancharda.
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Metoda szkolenia
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analiza studium przypadku
symulacje - odgrywanie rél
praca w grupach

dyskusje, wymiana doswiadczen
udzielanie informacji zwrotnych
analiza fragmentow filmow
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praca nad konkretnymi problemami, z ktérymi uczestnicy spotykaja sie w zyciu zawodowym lub osobistym

Czas trwania szkolenia

2 dni

Poziom szkolenia

Zaawansowany
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